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Wydziat Budownictwa i Inzynierii Srodowiska

KARTA OPISU MODULU KSZTALCENIA

Nazwa modutu/przedmiotu Kod

Technologia i organizacja budowy 1010135241010110144
Kierunek studiow Profil ksztatcenia Rok / Semestr

(ogdlnoakademicki, praktyczny)

Inzynieria Srodowiska niestacjonarne Il stopien | (brak) 214

Sciezka obieralno$ci/specjalnosé Przedmiot oferowany w jezyku: | Kurs (obligatoryjny/obieralny)
Zaopatrzenie w ciepto, klimatyzacja i polski obligatoryjny
Stopien studiow: Forma studiow (stacjonarna/niestacjonarna)
Il stopien niestacjonarna
Godziny Liczba punktow
Wyktady: 10  Cwiczenia: - Laboratoria: -  Projekty/seminaria: 10 3
Status przedmiotu w programie studiéw (podstawowy, kierunkowy, inny) (ogdlnouczelniany, z innego kierunku)
(brak) (brak)

Obszar(y) ksztatcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki Podziat ECTS (liczba i %)

Odpowiedzialny za przedmiot / wyktadowca:

dr inz. Magdalena Hajdasz

email: magdalena.hajdasz@put.poznan.pl
tel. 61 665 21 91

Wydziat Budownictwa i Inzynierii Srodowiska
Piotrowo 5, 60-965 Poznan

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych:

. Podstawowa wiedza z materiatow budowlanych, budownictwa oraz technologii i organizaciji
1 Wiedza: robét

Potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury przedmiotu

2 Umiejetnosci: Potrafi dokona¢ analizy podejmowanych dziatan inzynierskich
3 Kompetencje | Posiada umiejgtnos¢ pracy w zespole
spoteczne Jest odpowiedzialny za rzetelno$¢é uzyskanych wynikéw swoich prac

Cel przedmiotu:

Poznanie struktury procesu inwestycyjnego, podstaw organizacji i zarzgdzania w budownictwie oraz metod planowania
budowy. Uzyskanie umiejetnosci w zakresie sporzadzania harmonograméw, modeli sieciowych i zagospodarowania placu
budowy.

Efekty ksztatcenia i odniesienie do kierunkowych efektéw ksztalcenia

Wiedza:

1. Student zna strukture oraz prawa i obowigzki uczestnikdw procesu inwestycyjnego (uzyskiwane na wyktadzie i projekcie) -
[K2_wW08]

2. Student zna metody planowania i organizacji budowy (uzyskiwane na wyktadzie i projekcie) - [K2_W08, K2_W09]
3. Student zna zakres dokumentacji budowy (uzyskiwane na wyktadzie i projekcie) - [K2_W08]
Umiejetnosci:

1. Student potrafi okresli¢ strukture procesu inwestycyjnego, zna prawa i obowigzki uczestnikéw procesu budowlanego
(uzyskiwane na wyktadzie i projekcie) - [K2_UO01, K2_U02, K2_UO05]

2. Student potrafi sporzadzi¢ harmonogram i model sieciowy realizacji budowy, oszacowa¢ zasoby w aspekcie czas-koszt
oraz opracowac alternatywne rozwigzania (uzyskiwane na wyktadzie i projekcie) -
[K2_U01, K2_U02, K2_U05, K2_U09, K2_U10, K2_U17]

3. Student umie wykona¢ koncepcje zagospodarowania placu budowy z uwzglednieniem warunkéw realizacji (uzyskiwane na
wykfadzie i projekcie) - [K2_U01, K2_U02, K2_U05, K2_U10, K2_U17]

Kompetencje spoteczne:

1. Student ma $wiadomos$¢ waznosci i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnosci inzynierskiej (uzyskiwane na
wykfadzie i projekcie) - [K2_K02]

2. Student potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzgce realizacji okreslonego przez siebie lub innych zadania (uzyskiwane
na wyktadzie i projekcie) - [K2_K04]

3. Student dostrzega koniecznio$¢ systematycznego pogtebiania wiedzy (uzyskiwane na wyktadzie i projekcie) - [K2_KO01]
4. Student potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposéb kreatywny i przedsiebiorczy - [K2 KO06]
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Sposoby sprawdzenia efektow ksztatcenia

egzamin pisemny:test, aktywnos$¢ na zajeciach

Skala ocen :

91-100 bardzo dobra

81-90 dobra plus

71-80 dobra

61-70 dostateczna plus

51- 60 dostateczna

ponizej 50 niedostateczna

-éwiczenie projektowe: koncepcja technologii i organizacji budowy

Tresci programowe

Organizacja procesu inwestycyjnego. Etapy procesu inwestycyjnego. Uczestnicy procesu inwestycyjnego i zakres ich
obowigzkéw. Wprowadzenie do teorii organizacji i zarzadzania. Harmonogramy i metody sieciowe w organizacji i planowaniu
budowy. Projektowanie i realizacja budowy z uwzglednieniem dynamiki proceséw budowlanych i zmiennych warunkéw
otoczenia. Analizy czasowo-kosztowe. Zagospodarowanie i logistyka placu budowy. Struktury organizacyjne budowy.
Systemy realizacji przedsiewzie¢ budowlanych. Style zarzgdzania. Zarzadzanie zasobami ludzkimi w budownictwie.

Metody ksztatcenia:
Woykiad: wyktad informacyjny, problemowy, konwersatoryjny z prezentacjg multimedialng
Projekt: wykonanie projektu, praca w grupach, dyskusja

Literatura podstawowa:

1. Jaworski K.M., Podstawy organizacji budowy, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa, 2009

2. Robbins.S.P., De Cenzo D.A., Podstawy Zarzgdzania, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa, 2002
3. Meszek W., Zywica R., Zywica A., Organizacja procesu inwestycyjnego. Politechnika  Poznanska 2003

4. Rak A., Budowlane przedsigwzigcie inwestycyjne, PWN, Warszawa 2014

5. Jaworski K.M., Podstawy organizacji budowy, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa, 2009

6. Robbins.S.P., De Cenzo D.A., Podstawy Zarzgdzania, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa, 2002
7. Meszek W., Zywica R., Zywica A., Organizacja procesu inwestycyjnego. Politechnika  Poznanska 2003

8. Rak A., Budowlane przedsiewziecie inwestycyjne, PWN, Warszawa 2014

Literatura uzupetniajaca:

1. Dyzewski A., Technologia i organizacja budowy, Arkady, Warszawa, 1990

2. Werner W., Zarzadzanie w procesie inwestycyjnym, Oficyna Wydawnicza Politechniki Warszawskiej, Warszawa 2008
3. Eaton D., Zarzgdzanie zasobami ludzkimi, Wydawnictwo Poltex, Warszawa 2009

4. Hajdasz M., Flexible management of repetitive construction processes by an intelligent support system, Expert Systems
with Applications, 2014, s. 962-973

5. Dyzewski A., Technologia i organizacja budowy, Arkady, Warszawa, 1990
6. Werner W., Zarzadzanie w procesie inwestycyjnym, Oficyna Wydawnicza Politechniki Warszawskiej, Warszawa 2008
7. Eaton D., Zarzagdzanie zasobami ludzkimi, Wydawnictwo Poltex, Warszawa 2009

8. Hajdasz M., Flexible management of repetitive construction processes by an intelligent support system, Expert Systems
with Applications, 2014, s. 962-973

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Czynnosé Czas (godz.)
1. Udziat w wyktadach 10
2. Udziat w ¢wiczeniach 10
3. Opracowanie projektu 30
4. Przygotowanie do zaliczenia wyktadéw 25
5. 0

Obciazenie praca studenta

forma aktywnosci godzin ECTS

taczny naktad pracy 75

Zajecia wymagajace bezposredniego kontaktu z nauczycielem 40 2
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Zajecia o charakterze praktycznym

35

1
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